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Tém tét: Dinh kién gidi 1a mot trong nhivng dinh kién xa hoi thwong gap, bt ngudn tir thue té giao tiép ngon ngty va théng qua ngon
ng ma cling ¢ cac khudn mau gidi, khién cho sw dinh kién ddi véi niv gioi va nam gidi ton tai lau dai trong xa hdi, gay nén nhirng
anh hwdng dbi véi sw phat trién clia tivng ca nhan. Thong qua viéc khao sat 932 ngi liéu chira dinh kién gidi trong cac truyén ngén,
tiéu thuyét Viét Nam hién dai, bai viét nay nhdm muc dich nhan dién cac |i néi chira dinh kién gidi va nhirng phurong dién dinh kién
thwéng gap & nam gidi va niv gidi. Két qua nghién ctru cho thay, déi voi ca nam gidi Ian ni gidi, cac phwong dién dinh kién vé tinh
cach va vé vai tro trong gia dinh ¢ sw ndi trdi. Sw khac biét rd nét nhat, d& quan sat nhat & hai gi¢i la phwong dién dinh kién vé
nang lwc, gia tri tw than cla doi twong. Trong khi & ni¥ gi¢i, phwong dién nay dwoc dac biét chu y thi & nam gidi, no lai bi xem nhe.
Ngoai ra, nam gi&i hiém khi chiu dinh kién vé tudi tac, con nir gidi thi rat it khi bi dinh kién vé& vai tro trong xa hoi. Két qua nghién
ctru ¢6 y nghia thuc tién, gép phan nang cao nhan thirc v& nhirng 1&i néi chiva dwng dinh kién gidi, tlr d6 han ché, giam thiéu va
xod bd nhirng phat ngdn chira dinh kién gi¢i trong giao tiép. Day 1a viéc lam rét thiét thwe dé thic day binh déng gioi.

Tir khéa: dinh kién gi&i, binh déng gidi, van hoc Viét Nam, khuén mau gidi, giao tiép ngon ngik.

1. bat van dé

Theo Tir dién Tiéng Viét do Hoang Phé chii bién:
dinh kién 1a “y nghi riéng da c6 sin, thuong 1a khong
hay, kh6 c6 thé thay d6i dugc” (Hoang Phé, 2015,
p.438). Trong doi sdng thuong nhat, ching ta thuong
dung tir “dinh kién” dé chi chung cac dinh kién x3 hoi.
Dinh kién gidi 1a mot trong sé cac dinh kién xa hoi
thuong gap. Pay 1a mot khai niém thudc cac nganh xa
hoi hoc, tdm 1y hoc, thé hién “nhan dinh cua moi nguoi
trong xa hoi vé nhiing gi ma phu nir va nam gi6i c6 kha
nang va céc loai hoat dong ma ho cé thé 1am v&i tu cach
ho 12 nam hay nit.” (Lé Thi Quy, 2010, p.44). Dinh kién
gidi ton tai lau dai trong xd hoi, gdy nén nhimng anh
hudng dbi véi sy phat trién cia timg c4 nhan. Do do,
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viéc nhan dién dinh kién gi6i trong 101 noi giao tiép va
nhiing phuong dién dinh kién gi6i thuong gap trong doi
song 1a viéc 1am rat can thiét.

Trong céc tac ph?im vin hoc thudc thé loai tu sy, 101
nodi 1a mot hinh thie quan trong gitip cho nha van xay
dung, khic hoa hinh twong nhan vat, tir 6 thé hién cai
nhin, quan ni¢m vé cudc séng. Loi ndi ciia nhan vat trong
cac cudc thoai phan anh chan xac cac dac diém cua ngdn
ngit trong doi sébng xa hoi. Nghién ctru nay duge thyc
hién dya trén viéc phan tich cac 101 néi chira dinh kién
giéi duge trich tir sang tac cia cic nha vin c6 tén tudi
trén van dan Viét Nam hién dai nhu Nam Cao, Nguyén
Cong Hoan, Vii Trong Phung, Nguyén Khai, Ma Vin
Khéng, Nguyén Huy Thiép, Tran Kim Trac, Nguyén Thi
Thu Hué, P Bich Thuy, Nguyén Ngoc Tu... Cac tac
pham bao gdm truyén ngan, tiéu thuyét Viét Nam hién
dai, dugc xuét ban thanh sach gidy chinh thong, c6 thong
tin xudt ban rd rang. Cac ngir liéu chira dinh kién giGi
dugc trich tir cudc thoai cia cac nhan vat. Ching t6i thu
thap dugc tong cong 932 phét ngon chira dinh kién gidi.
Trén nén 932 ngit liéu co chira biéu thirc ngdn ngir thé

28 | Tap chi Khoa hoc Xé& héi, Nhén vin va Gido duc, Tap 15, S6 02 (2025), 28-34



ISSN: 1859 - 4603, UED Journal of Social Sciences, Humanities and Education, Vol. 15, No. 02 (2025), 28-34

hién dinh kién gioi thu thap duoc, chung tdi st dung
phuong phap xir li ngit liéu; phuong phap thong ké, phan
loai; phuwong phap phén tich ngit nghia, miéu ta, hé thong
hoa dé 1am 16 cac phuong dién dinh kién pho bién trong
10 no6i thé hién dinh kién ddi véi nit gi6i va nam giéi.

2. NGi dung
2.1. B6i twong chju dinh kién trong cac phat
ngon chira dinh kien gi&i

Trong s6 932 ngtr li¢u chra dinh kién gidi thu thap
dugc, xét tir phuong dién dbi twong chiu dinh kién phan
dinh theo gi6i tinh, ching t6i nhan thiy: c6 nhimng phat
ngon chira dinh kién ddi voi nam gi6i, ¢ nhitng phat
ngén chira dinh kién ddi véi nit gidi, dic biét co nhiing
phat ngdn chira noi dung dinh kién dbi voi ca nam gidi
14n nit gi¢i. Chang han:

Xét cac vi du sau day:

(1) “Con gdi la con nguwoi ta, ong oi!” Ba me Quy
tka nede mdt, an i chong.

(Ma Vin Khéang, Chon chong)

(2) Ong gam mat tii ho. “Van biét rang con gdi
ching bao gio la con cdi, ching chi la wéc mo cia cha
me théi. Nhung ma dau ldm, ba a. Triede khi tham gia
cach mang, téi chi la anh cé néng mi chi. Mdy chuc nam
phin déu cé thodt khoi than phéan. Cit nghi rang con cdi
phai co danh phan dang hoang.”

(Ma Vin Khéang, Chon chong)

Céc phat ngén ¢ vi du (1) va (2) trich tir doan d6i
thoai ciia mot cap vo chéng trude thyuc té con gai cua ho
lay chong & xa. Trong hai phat ngon nay, xuét hién hai
biéu thirc ngon ngir chira dinh kién gi¢i gom “Con géi 1a
con nguoi ta, ong oi!” (101 cia nguodi vg nodi voi nguodi
chong) va “Van biét rang con gai chang bao gio 1 con
cai” (161 ciia nguoi chong dép lai 161 cia vo minh). Ca hai
biéu thuc nay déu goi nhic dén quan niém “Nhit nam
viét hiru, thap ni viét vo” (Mot con trai chinh la c6 con,
mudi con gai chinh 1a khong con), thé hién su dinh kién
d6i voi nir gidi.

Trén thyc té, khong chi nit giGi ma nam gi6i ciing 1a
dbi twong thudong xuyén chiu su tac dong ciia dinh kién
giéi. Chang han:

(3) Chi di mot heot tir trong ra ngodi, ldt dong chan
chiéu 1én, gio tung cd hom quan do, mé thing gao.

- Lam thang dan 6ng ma dé vo con séng nhw ga vit
thé nay ciing danh long hé cgu? Phdi biét xdu ho chit.
Da thé lai con dé nhiéu, xem bon tré kia, dira nao ciing
nhw cong rau muong...

(B4 Bich Thuy, Nhiing budi chiéu ngang qua cudc dor)

Phat ngon & vi du (3) c6 chtra 101 cta nhan vat chi
gai n6i voi em trai cia minh khi chimg kién canh song
nghéo nan cua gia dinh ngudi em. Véi hinh thitc cau hoi
dé chét van nhung 101 néi ctia ngudi chi mang ham y trach
modc em minh, ndi dung trach moc em trai danh long “dé
cho vo con séng nhur ga vit” vay 1a khong dang mat dan
ong. Loi nodi cuia nhan vat thé hién sy dinh kién vé vai trd
cua nguoi dan 6ng trong gia dinh la ngudi ganh vac tai
chinh, nuéi séng vo con.

hodc vi du:

(4) - Dan ong dan ang hén thé thi chét di!

(Ma Vin Khang, Mgt chon nuwong thin)

Day 1a 10i ctia nhan vt Xuan n6i voi chong minh.
Vo chdng Xuén cing 2 con sdng chat vat, khong c¢6 noi
&, phai di & nho nha ciia co quan chong cb. Trong quéa
trinh ¢ nho nay, gia dinh Xuéan bi nguoi phu trach nha &
hach sach mét vai diéu, Xuan 16n tiéng cu cai thi ch(‘A)ng
¢0 can ngan. Luc nay, c6 khong kim dugc con gian, noi
ra 10 ndy véi chong. Loi néi ctia Xuan chira dung sy dinh
kién ddi véi nam gidi, d6 1a sy dinh kién vé tinh cach 1an
vai trd ciia ngudi chong trong gia dinh. Trong phat ngon
trén, d6i tugng chiu dinh kién 14 nam gidi.

Ngoai nhitng phéat ngon chira don 1¢ sy dinh kién d6i
voéi tung gidi, co nhitng phat ngdn mang tinh ludng hop,
vira thé hién sy dinh kién ddi véi nit gidi, vira boc 16 dinh
kién d6i v6i nam gi6i. Nhimg truong hop nhu vay duoc
céc nha nghién ciru gidi goi 1a chuan muc kép, tic 1a “su
lugng gia (khen, ch€) ma nguoi ta ap dat cho cac thanh
vién cua gidi ndy nhung lai khong ap dat cho cac thanh
vién cua gidi kia” (Hoang B4 Thinh, 2008, tr.139). Chang
han nhu & vi du (5), (6) sau day:

(5) - Cdi gi me ciing kéu né biét, né biét. Pén nhirng
ngwoi dan éng ngwoi ta con biét ndu miéng dn cho
ngon lanh co ma.

(Nguyén Minh Chau, Me con chi Hang)

(6) - Tdm tuoi, bé né da chét. N6 khong dwoc bo day
bdo, kéem cdp. Toi la dan ba qué mua.

(Ma Van Khang, Mdnh dan)
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Phat ngon & vi du (5) 1a 10i cta nhan vat Hang néi
v6i me rudt ciia minh khi thé hién thai ¢ khong hai long
trude viéc me khong giéi nau nuéng. Phan tich phat ngon
ctia nhan vat, c6 thé théy 161 ndi cua nhan vat nay duoc
hinh thanh dya trén tién gia dinh: Dan ong thi khong khéo
viéc bép nuc, cong viée ndi trg 1a cua dan ba. Cau trac
cau “Pén + A + con + ...” ngﬁm thé hién sy ché trach,
nhitng ngudi dan 6ng dang ra khong quen nau in, ngudi
ta con nau dugce miéng ngon, vay ma me 14 phy nir lai “no
biét”. Nhu vy, ngay trong mdt biéu thirc ngén ngir,
nguoi noi da thé hién sy dinh kién ddi v6i ca nam giGi
(ndi chung) 1an nit gidi (cu thé & day 1a vai nghe - nhan
vat nguoi me cla vai noi).

Vi du (6) 14 16 ctia nhan vat ba cu 73 tudi néi vé dira
chau ctia minh. Trong 161 ndi cuia minh, ba vira thé hién
su ty dinh kién vé kha ning cua ban than (dan ba qué
miia), vira n6i 1én niém tin ciia ba vé viéc con cai dugc
bb rén giila, tirc vai tro ciia nguoi dan 6ng trong gia dinh.

Trong cac ngit li¢u duge xem xét, cd 74 phat ngbn
chira dinh kién dang chuan myc kép nhu da phan tich &
trén, chiém 7,94% tong s6 phat ngon chira dinh kién gisi
duogc khao sat. Hinh thirc chuan myc kép nay thé hién sy
phén dinh tu duy theo hinh thirc nhi nguyén, mét hinh
thirc tw duy kha phd bién trudc day.

Do sy chi phéi ctia yéu t6 lich st va nhitng anh
huong cia doi sdng vin hoda - xa hoi nén vi thé va vai tro
clia ngudi phu nir thuong bi day vé thir yéu, bi gat ra bén
18, tham chi c6 nhimg luc bi xo4 bo trong cudc séng. Tuy
nhién, can nhin nhian mot cach khach quan réng, dinh
kién gidi 14 loai dinh kién tac dong dén ca nir gidi 1an nam
gidi. Nhitng nguoi dan ong trong xa hoi cling chiu anh
huéng va ap luc tir cac khuén mau gidi, tir nhitng tiéu
chudn, ki vong duoc hinh thanh, lwu giit qua nhiéu thé hé
trong cong dong.

Su phén chia d6i tugng chiu dinh kién theo gi6i tinh
duoc thé hién cu thé & bang sau day:

Bing 1. Péi twong ciia 161 néi thé hién dinh kién gidi

Doi twgng chiu Nam gi6i Nir gi6i
dinh kién
Tan sb (n/932) 334 672
% 35,84 72,10
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Qua Bang 1, ta thdy s lugng phat ngon biéu thi sy
dinh kién d6i voi nit gioi rat 1on (672/932 luot 16i, chiém
72,10% ngir lidu dugc khao sat). Didu nay hoan toan phu
hop véi thuc t& xa hdi - noi ngudi phu nit thudng xuyén
d6i mit voi cac loai dinh kién trong cudc song.

Tuy nhién, con s6 35,84% s6 phat ngon boc 16 dinh
kién d6i v6i nam giGi ciing 1a mot con s6 “biét ndi”, cho
thay trong cudc song, nam gidi ciing thuong xuyén gip
phai nhimg su dinh kién tir 161 n6i ciia nhitng ngudi xung
quanh va cta chinh ban than, tao nén nhiing ap luc khong
hé nhé ddi véi ho.

2.2. Nhirng phwong dién dinh kién ph6 bién d6i
v&i niv gi¢i va nam gi&i
2.2.1. Céc phuwong dién dinh kién gi®i thuwong gap

C6 nhiéu cach phan dinh vé noi dung dinh kién ciia
phat ngdn. Trong khudn kho nghién ctru nay, ching toi
ké thira két qua nghién ciru tir nhitng nha nghién ctru di
trudce, cu thé 1a cach phan xuét ndi dung dinh kién cua
Tran Thi Minh Bt (2006).

Theo d6, nhitng khuoén mau ma xa hoi dat ra ddi voi
nam giéi va nir gidi vé tudi tac, ngoai hinh, tinh cach,
nang lyc, dac diém tinh duc, vai tro trong gia dinh va
trong xa hoi dugc thé hién giau mau sic trong ngdn ngir.
Céc phuong dién dinh kién néu trén ddi v6i nam gidi va
nir gi¢i déu xuat hién trong cac ngir liéu duge khao sat.
Chang han:

Vé mit tudi tac, thong thuong yéu td nay gin véi
dinh kién giéi s& mang nghia ché mét nguoi da 16n tudi
nhung chua on dinh vé doi séng gia dinh.

(7) Nhitng hic thdy Ngdn than tho, ba néi lai bdo:
“Ba biét chdu cho né. Nhung chdu oi, ngueoi ta khdc minh
lam. Xem c6 dira nao trong lang tot bung hoi thi lay. Tudi
chdu dirng réi, dirng vién vong, trong nha, ba lo va
thuwong nhdt may. Néu xinh dep nhu ngueoi ta thi lai di
mét nhé, dang nay... Théi, 6ng troi cho thé nao thi dwoc
thé, chau a’”

(Nguyén Quang Thiéu, Chiéc léng chim mau do)

Vi du trén 1a 161 cua nhan vat ba ndi ndi véi ¢6 chau
gai, khuyén nhi ¢6 nén tinh chuyén chong con, béi li do
¢6 chau da dung tudi. Nhu vay, ddi tugng chiu dinh kién
& day 1a nir gioi, phuong dién dinh kién 13 vé tudi tac cua
dbi tuong.
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(8) Me bao:

- Thao sé cao giéng bé, mét mét bay mwoi hai. Va
S€ that khoe manh, con trai phai khoé manh dé xong pha
vao noi kho khan.

(Ma Van Khang, Mot mua hé nong noi va mot mua
thu ém dém)

Phat ngdn nay la 161 ctia mt ba me ndi voi céu con
trai tén Thao. Trong 161 ndi ctia minh, ngudi me da boc
10 su ky vong cta ban than ddi véi dura con trai vé ngoai
hinh (cao giong b6, mét mét bay muwoi hai), vé vai tro tru
¢t cua con trong xa hdi (xong pha vao noi kho khan).
Chi trong mdt phat ngén nhung ngudi néi da thé hién sy
dinh kién vé hai phuong dién lién quan 1a ngoai hinh va
vai trd cua nam gidi trong xa hoi.

(9) - Thang nay coi viy ma sén dé sg. Pan ba xir
nay nhiéu nhw muéi U Minh...

(Nguyén Thi Viét Ha, Chuyén than cudi)

O vi du (9) 1a 161 cia nhan vat Tu, nguoi cam dau
dam lam tac lam than dudc sau khi nghe D6 - mt dan
em cua Tu tho 16 rang xong chuyén chit trom dudc lam
than cudi cing niy cau s& vé qué cudi vo, néu khong
nguoi yéu clia ciu s& bo di lay chong Dai Loan. Tu ché
cau dan em “sén” khi cdu ta boc bach tinh cam riéng tu,
trai v6i hinh mau dan 6ng manh mé, biét kim ché cam
xtic. Loi néi clia nhan vat Tu thé hién sy dinh kién vé tinh
cach clia nam giéi. Pong thoi, trong 16i néi ciia minh,
nhan vat Tu con boc 16 sy dinh kién déi véi nir gidi, coi
nit gidi hét stc ré ring, “nhiéu nhu mudi U Minh”, cho
nén cdu dan em co rat nhiéu su lya chon. O truong hop
nay, ngudi phu nit bi coi nhe vé gi tri ty than.

(10) - 4, mo khé bdo nhi? Nao c6 nhoc nhan gi viéc
ay. Toi quanh ndm lam vigc vit va, moi ngay vii dau
vao céng vigc hang bdy tam gio dong ho. Néu t6i quan
céng thi liéu ca gia dinh nay cé dwoc dm no hay khong?
Mo khéng biét nghi.

(Nguyén Cong Hoan, Xudt gid tong phu)

Day 1a 16i clia nhan vat nguoi chong néi voi ngudi
vo cia minh trong hoan canh anh ta bét ép vg dién dd dep
di tiép quan trén, bat chap sy phan ddi quyét liét cua vo.
Ngudi chdng nay da thé hién su ty dinh kién vé vai tro
cua minh trong gia dinh, dat minh & vi tri try ¢4t kinh té
dé mang lai cudc séng 4m no cho cé gia dinh.

(11) - Xong pha la viéc ciia dan éng. Dan ba con
gdi cot nhét c6 dwoc mot gia dinh thugn hoa, ém ém,
Bich a.

(Ma Van Khang, Chuyén do ngang cudi ngay)

Phat ngdn nay 1a 101 cia mét ngudi me (nhan vat ba
ngoai) ndi véi ¢d con gai ciia minh khi co giri con vé
ngoai, con ban than thi chay don chay dao nguoc xubi dé
kiém that nhiéu tién. Trong 10i n6i ctia minh, nhéan vat ba
ngoai vura thé hién sy dinh kién vé vai tro cia nam gidi
(xéng pha la viéc cia dan 6ng) 1an vai trd clia nit gidi
(dan ba con gdi cot nhdt cé dwoe mét gia dinh thudn hoa,
ém dm).

Dé thuén tién cho viéc khao sat, chung t6i tam chia
nhém cac phuong dién ngi dung dinh kién gi6i thuong
gdp kém mo ta cach phan loai ngit liéu nhu sau:

- Dinh kién vé tudi tac cta ngudi nam/nit: cac ngit
lidu chira dinh kién gi6i lién quan dén yéu t6 tudi cua dbi
tugng dugc nodi dén.

- Binh kién vé ngoai hinh ciia ngudi nam/nir: cac ngit
liéu chtra dinh kién gi6i lién quan dén yéu té dic diém
bén ngoai ctia d6i tuong duge noi dén.

- Dinh kién vé tinh cch clia nguoi nam/nit: cic ngit
lidu chira dinh kién giéi lién quan dén yéu t6 tinh cach
cua dbi tugng dugc nodi dén.

- Pinh kién vé gia tri, nang lyc ty than cua nguoi
nam/nir: cac ngit liéu chira dinh kién giéi lién quan dén
yéu td gia tri, nang lyc, kha nang lam vi¢c cta dbi tuong
duoc noéi dén.

- Pinh kién vé yéu t6 tinh duc ciia ngudi nam/ni:
céc ngir lidu chua dinh kién giéi lién quan dén yéu t6
tinh dyc nhu trinh tiét cua phu nit, kha nang tinh dyc cia
nam gioi...

- Dinh kién vé vai tro ciia nguoi nam/nit trong gia
dinh: cac ngir liéu chira dinh kién gi6i lién quan dén vai
tro ciia dbi tuong trong gia dinh, vi du: nam gi6i dong vai
trd 1a tru cot, nim quyén kiém soat; phu nir gilt vai tro
vun vén, cham séc con cai,...

- Dinh kién vé vai trd ctia nguoi nam/nit trong xa
hoi: cac ngir liéu chira dinh kién gidi lién quan dén vai
tro ctia ddi tugng trong xa hoi, chi yéu 1a sy x6ng pha
cua nam gioi.
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2.2.2. Nhitng phwong dién dinh kién thuwong gap
& nam giéi

Két qua khao sat nhitng phuong dién dinh kién nam
gi6i thuong gap phai dugce thé hién cy thé & Bang 2.

Bing 2. Nhitng phwong dién dinh kién nam gici thwong

gap phai
Phuong dién dinh kién  Tan suit %
(n/334)

Vé tudi tac 3 0,90
V& ngoai hinh 16 4,79
V& tinh cach 115 34,43
V& ning luc, gia tri tu 15 4,49
thf?m o 17 5,09
Vé yéu to tinh duc 151 4521
V& vai tro trong gia dinh

V& vai tro trong xa hoi 19 5,69

Béng 2 cho thay nhing 16i néi dinh kién d6i véi nam
gidi thuong tép trung vao cac khia canh tinh cach cua
nam gioi va vai tro tru cot ciia nam gidi trong gia dinh.
Céc phuong dién dinh kién vé tudi tac, ngoai hinh, ning
lyc, kha nang tinh dyc va vai tro tru cdt trong xa hoi it
duoc dé cap hon. Cu thé, vai tro tru cot cua ngudi dan
ong trong gia dinh thuong dugc nhic dén nhat, chiém gan
mot nira (45,21%) tong s6 phat ngdn chira dinh kién dbi
v6i nam gidi. Yéu to tinh cach ctia ngudi dan ong ciing
thuong xuyén dugce chii ¥, bang chimg 1a hon 1/3 tong s6
10 n6i chira dinh kién d6i voi nam gidi (34,43%) thé hién
su dinh kién vé tinh cach cia nam gidi, trong d6 dac biét
dang chi y 1 su xut hién day dic ciia cac nét tinh cach
nhu mé gai, trang hoa.

Nhing phuong dién it dwoc dé cap hon 1a vé ngoai
hinh, nang lyc, gia tri tu than, yéu t6 tinh duc va vai tro
cua nguoi dan ong trong xa hoi, ti 1¢ tuong g theo thir
tw nhic dén 1a 4,79%, 4,49%, 5,09% va 5,69%. Cudi
cuing, nam gidi it phai chiu dinh kién vé tudi tic nhat. Chi
¢6 3/334 phat ngon thé hién sy dinh kién vé tudi tac dbi
v6i @i tuong nam gidi, twong tng 0,9%.
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2.2.3. Nhitng phwong dién dinh kién thuwong gap
O’ nir gioi

Khao st 665 ngit liéu chira dinh kién dbi v6i nir gidi
vé phuong dién dinh kién, chung t6i thu dugc Kkét qua cy
thé tai Bang 3:

Bing 3. Nhitng phwong dién dinh kién nir gidi thwong

gdp phai
Phuong di¢n dinh kién ~ Tan suit %
(n/672)

Vé tudi tac 20 2,98
V& ngoai hinh 46 6,85
Vé tinh cach 139 20,68
V& ning luc, gia tri tu 172 25,60
thf?m o 61 9,08
V¢ yéu to tinh duc 234 34,82
V& vai tro trong gia dinh

V& vai tro trong xa hoi 5 0,70

Quan sat Bang 3, co thé théy ré sy vuot trdi cua
nhom céc phat ngdn chira su dinh kién vé vai tro cua
nguoi phu nit trong gia dinh. SO lugng tuyét ddi clia cac
phat ngdn dang nay 1a 234, gép 1,55 lan s6 lugng tuyét
dbi cac phat ngdn chira sy dinh kién vé vai tro cia nam
gidi trong gia dinh. Tuy nhién, néu xét theo tuong ddi thi
ngir liéu dinh kién vé vai tro ciia phy nit trong gia dinh
chiém hon 1/3 tong s6 phat ngon chira dinh kién déi véi
nir gidi.

Nhing 151 n6i chira dinh kién ddi véi nit gidi ciing
tap trung nhiéu vao yéu to ning lyuc, gia tri tu than cua
ngudi phu nir (172 phéat ngdn twong tng 25,60%) va yéu
t6 tinh cach ctia ngudi phu nir (139 phéat ngén tuong ting
v61 20,68%).

Nhimg yéu té lién quan dén tinh duc (dé cao trinh
tiét ctia nguoi phu nir) va yéu té ngoai hinh thuc vao
nhom it xuat hién hon, chi 9,08% va 6,85% theo thir tu
dugc nhic dén. Cac phuong dién dinh kién it xuat hién
hon ca ddi v6i nit gidi 14 vé tudi tac va vai tro trong xa
hoi. Chi 2,98% ngir liéu c6 nhéc ti tudi tac véi tu cach
1a yéu t6 boc 16 dinh kién d6i v6i phu nit, dic biét chi
0,70% ngit liéu chira dinh kién vé6i phy nit nhic t6i vai
tro cua phu nit trong xa hoi.
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2.2.4. Sy khéc biét vé céc phwrong dién dinh kién
doi véi nam gi&i va niy gioi

Két qua khao sat & Bang 2 va Bang 3 cho thay dbi
v6i ca nam gi6i 1an nit gidi, cac phuong dién dinh kién
vé tinh cach va vé vai tro trong gia dinh ctia cac ddi tuong
nay déu chiém ti 1¢ déng ké trong s cac ngir liéu dugc
xét. Pidu nay c6 thé dugc ly giai tir phuong dién tam 1y
xa hoi va yéu t6 van hoa. Nguoi Viét c6 mbi quan tam vé
gi4 tri bén trong clia mot ca nhan, d& cao yéu t6 nay hon
yéu tb dién mao bén ngoai. Nhiing cau tuc ngit, thanh ngit
Viét dugc Iuu truyén qua bao doi nay phan anh diéu nay,
chang han nhu: “Tét g hon t6t nudc son”, “Xanh vé do
long”,... Do d6, nhiing 10i noi chira dung dinh kién vé gia
tri bén trong ciing nhiéu hon (tinh cach nam gidi:
34,43%; tinh cach nir gidi: 20,68%; niang lyc, gia tri ty
than ctia nit gidi: 25,60%) so voi nhitng dinh kién vé gia
tri bén ngoai (ngoai hinh nam gidi: 4,79%; ngoai hinh nir
gidi: 6,85%).

Thong thudng, cac chi thé phat ngén thuong dat
minh & vi tri trung tim dé tién hanh sy quy chiéu vé cac
su vat xung quanh. Nhitng gi gan b6 thiét than véi chi
thé phat ngon s& thuong xuat hién trong cac cudc giao
tiép. Theo do, xét vé moi truong gin bé thi pham vi gia
dinh gan giii v6i chii thé phat ngon hon, cho nén nhiing
chu dé chuyén tro ciing thudng gan véi boi canh gia dinh.
Chting t6i cho réng ty 1€ cac phat ngon boc 16 su dinh
kién vé vai tro tru cot ciia nam gidi trong gia dinh
(45,21%), vai tro cua nit gioi trong gia dinh (34,82%)

250
200
115
100
50 46
20 16
3
0 - -
Tuoi tdc  Ngoai hinh Tinh cach

= Nam gioi

Nang luc,

vuot troi ) lugng cac phat ngdén boc 16 sy dinh kién vé
vai tro try cft ctia nam giogi trong xa hoi (5,69%), vai tro
clia nir gidi trong xa hoi (0,70%) xuat phat tir nguyén
nhén néu trén.

Bén canh nhitng phuong dién c6 nét twong dong nhur
trén, sy dinh kién d6i véi nam gidi va nir gi6i c6 nhiing
khac biét nhat dinh & mot vai phuong dién.

Su khéc biét nay duoc cu thé hod & Hinh 1 véi s6
luong ngir liéu chtra cac phuong dién dinh kién trong
tong s6 932 ngit lidu.

Sy khéc biét rd nét nhét, d& quan sat nhat 1a dinh kién
vé nang lyuc, gia tri ty than cia déi tugng. Trong khi & nit
gidi, phuong dién nay duoc dic biét chii y voi tong s6
172/672 phat ngon (twong Ung 25,60%), tac la hon %
tong sb ngir liéu duge xét thi & nam gi6i, phuong dién
nay bi xem nhe, chi c6 15/334 phat ngén (twong Ung
4,49%) d& cap yéu té nay. Chiing t6i cho rang sy ddi lap
nay xuat phat tir vi thé ctia nguoi phu nit trong xa hoi
thudng bi ddt ¢ thé yéu so v6i nam gidi, cho nén sy dinh
kién vé gia tri, nang lyc tu than cua ngudi phu nit thuong
bi nhin manh dé t6 dam su thép kém nay.

Mot diém khéc biét dang chu y khac d6 1a yéu b it
duogc nhic dén nhét dbi voi mdi gisi khi dinh kién. Néu
nhu nam giéi it bi dinh kién vé tudi tac nhét (chi 3/334
phat ngon, tuong g 0,90%) thi nir gi6i lai hiém khi b
dinh kién vé vai trd trong xa hoi (chi 5/672 phat ngon
tuong tng 0,70%). Nhimng con sd nay rat it 6i, khong
dang ké, c6 thé tam coi nhu khong xuat hién.

234
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61
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17 5

| |

Tinh dyc Vai tro gia Vai tro xa

gia tri tu dinh hoi

than

Nit gi6i

Hinh 1. Cdc phirong dién dinh kién d6i véi nam gidi va nir gidi
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3. Két luan

Ngon ngit trong giao tiép 14 loai ngdn ngit sinh dong,
gidu mau sic, phu thudc siu sic vao ngit canh. Chinh vi
vay, viéc tim hiéu cic phat ngon thé hién dinh kién giéi
trong giao tiép ddng nghia véi viéc dit ngén ngit vao moi
truong sinh dong ciia no dé boc tach nhimg 16p nghia ma
no tao ra. Dya trén viéc phan tich 161 n6i giao tiép chira
dinh kién gi6i, bai viét da chi ra dugc nir gisi 1a dbi tuong
thuong chiu ap Iyc tir dinh kién gi6i. Diéu nay khong co
nghia phi nhan vé 4p luc giéi d6i véi nhitng ngudi dan
ong. Trong doi séng hiang ngay, nam gidi ciing thuong
gap phai nhitng 101 noi chira dinh kién giéi. O ca hai gidi,
céc phuong dién dinh kién pho bién nhat 1a dinh kién vé
tinh cach va dinh kién vé vai tro ctia nguoi dan 6ng, ngudi
phu nit trong gia dinh. Bén canh d6, giira hai giéi van c6
su khac biét & cac phuong dién dinh kién. Diém khac biét
16 nét nhét, d& quan sat nhat ¢ hai gidi 1a phuong dién
dinh kién vé nang lyc, gia tri ty than cla déi tuong. Trong
khi & nir gigi, phuong dién nay duoc dac biét chu y thi &

nam gidi, nd lai bi xem nhe. Ngoai ra, nam gioi hiém khi
chiu dinh kién vé tudi tac, con nit gi6i thi rat it khi bi dinh
kién vé vai tro trong xa hoi. Két qua nghién ctru c6 y
nghia thyc tién, gop phan nang cao nhan thirc vé nhiing
10i n6i chira dung dinh kién gi6i, tir d6 han ché, giam
thiéu va xo4 bo nhimg phat ngén chira dinh kién gi6i
trong giao tiép. Day la viéc lam rat thiét thyc cho qua
trinh thiic d4y binh dang gidi trong ngén ngir va trong doi
song.
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Abstract: Gender prejudice is one of the common types of social prejudice, rooted in actual linguistic communication and reinforced
through language, thereby sustaining gender stereotypes and allowing prejudices against both women and men to persist over time in
society. These prejudices have significant impacts on individual development. By examining 932 instances of gender-biased
expressions found in modern Vietnamese short stories and novels, this article aims to identify utterances reflecting gender prejudice
and the common dimensions of prejudice typically directed toward men and women. The research findings indicate that for both
genders, prejudices related to personality traits and family roles are the most prominent. The most noticeable and distinct difference
between the two genders lies in the dimension of capability and inherent personal value. While this aspect is especially emphasized in
relation to women, it tends to be underestimated or neglected in reference to men. Additionally, men are rarely subjected to age-related
prejudice, whereas women are seldom the target of prejudice regarding social roles. These findings have practical significance in raising
awareness of gender-prejudiced language, thereby contributing to the limitation, reduction, and eventual elimination of such utterances
in communication. This is a highly practical contribution to the promotion of gender equality.

Key words: gender prejudice; gender equality; Vietnamese literature; gender stereotypes; linguistic communication.
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